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 „a megoldások másolása nem más, mint szakmai hiányosságok pótlása példákon keresztül”

A kurzus célja
A hallgatóknak fel kell készülniük a médiaszereplés sokféle helyzetére. Megragadjuk a lehetőséget az utolsó félévben, hogy az eddig tanultak alapján gyakoroljuk, hogyan érdemes szóban hatékonyan kommunikálni. A helyzetgyakorlatok, prezentációk a személyes márka kitalálását és felépítését szolgálják.
Közben rendszerezzük a szervezeti arculat és imázs gondozásának, valamint a munkáltatói márkaépítésnek a jó gyakorlatait – építkezve az eddig public relations tanulmányainkra. Hogyan menedzseli egy cég, egy szervezet, egy márka, egy közszereplő imázsát a péeres a képességekhez és a kultúrához legjobban illeszkedő stratégia megtalálásával, a megfelelő taktikai eszköztár alkalmazásával? Esettanulmányok elemzése során áttekintjük, hogy az arculat megalkotásának és kommunikációjának, a márkaépítésnek, a hírnév gondozásának, az imázs alakításának milyen marketingkommunikációs, pr kommunikációs és kreatív megoldásai segíthetik majdani munkánkat. Ez eddigi félévekben részletesen nem vett taktikai eszköztárra összpontosítunk.
· Témakörök

· self-branding megoldások: a saját reputációt építő pr-aktivitás

· megterhelő kommunikációs helyzetek kezelése: önismeret, nemet mondani, panaszkezelés, interjú

· munkáltatói márkaépítés

· arculatkommunikáció az üzleti modell vászon alapján

· trendek a storytelling és a tartalommarketing területén

· arculattervezés, márkaépítés a gyakorlatban

· fogyasztói márkaérték, kulturális márkázás

· közösségi média használata az imázs gondozásában

· reputációmenedzsment: a megbecsültség növelését célzó, hosszabb távú, nem eseményközpontú pr-projekt

Olvasmányok:

• Superbrands – Áttekintés Magyarország vezető márkáiról, Bp., Budavár RT. (2004-2021)

• Arculat és identitás. Magyar arculattervezés esettanulmányokban, szerk. Barák Péter, Bp., Activium Kommunikációs Tervezőiroda Kft., 2008.

• Akik a világot mozgatják – Sikeres üzletemberek, szerk. Wimmer Ágnes, Bp., Aliena Kiadó, 2008.

• Akik a világot mozgatják – Üzleti gondolkodók, szerk. Golubeff Lóránt, Bp., Aliena Kiadó, 2009.

• Alexander Osterwalder - Yves Pigneur, Üzletimodell-építés kézikönyve, Bp., Cser Könyvkiadó, 2012.

• Németh Erzsébet, A személyes hatékonyság fejlesztése, Bp., BKF Fenntartói Kft., 2009, 46–208.
• László Móni, Lehetsz kivételes – Az én-márkaépítés alapjai, Kossuth Kiadó, 2015.

• Kiss T. Anna, Énmárka – Hogyan ne legyél százas?! BlueCyg, 2018.

• Ivan R. Missner, Michelle R. Donovan, Avidor András, 29% A megoldás. 52 heti stratégia sikeres üzleti kapcsolatépítéshez, Bp., Pongor Publishing Üzleti Kiadó, 2010 (Értékesítési észjárás sorozat, 2.)

• Michael Barratt: Médiaszereplés felsőfokon, Bp., Bagolyvár Kiadó, 2001.

• Törőcsik Mária, Self-marketing – Személy és marketing kapcsolatok, Bp., Akadémiai, 2017.

• Márton-Koczó Ildikó, Self-menedzser – 91 eszköz és tipp, hogy még jobb vezető légy, Alinea Kiadó, 2016.

• Bártfai Balázs, Tartalommarketing a gyakorlatban, Bp., Netlight Consulting Kft., 2018.

• Carmine Gallo, Storytelling – A történetmesélés ereje, HVG Könyvek, 2016.

• Márton-Koczó Ildikó, Sztori-profit (12 küldöldi híresség, 12 magyar üzletember, félszáz ütős sztori és a történetfeldolgozás módszertana), Bp., Alinea Kiadó, 2017.

• Új utak a művészeti menedzsmentben, szerk. Dér Csaba Dezső, Zachar Balázs, Arts and Business Kft., 2011.

• Kőszegi András, Ez a branding – 51 márkás beszélgetés, Bp., BrandTrend Kft., 2013.

• Varga Zsolt, Reputation ValuationTM – RepValTM az e-benchmark.hu hírnév-mérése, CEO Magazin. 2010/1, 45-49.
Az órák anyagának követése:

A félév során hetente – előrehaladásunk ritmusa és az aktuális médiaesemények függvényében is – véglegesítem a következő óra anyagát, az elolvasandó szövegeket, a feldolgozandó médiatartalmakat. Ezekről a Neptun rendszerben rendszeresen tájékoztatást adok.

Jegyszerzés: aktív részvétel az órai feladatokban + prezentációk + otthoni feladatok
Bemutatkozás, helyzetgyakorlatok, prezentáció egy munkavállalói márkaépítésről, cégbemutató az üzleti modell vászon alapján, prezentáció egy sikeres személyes márkaépítésről
